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1. RESUMEN EJECUTIVO



El empleo asalariado registrado en la industria aumentó un 0,5% mensual en abril (+5.496 trabajadores) y 2,9% interanual (+31.788

trabajadores). Esta evolución se encuentra explicada en parte por la mejora de la actividad económica, pero también por la cantidad de

trabajadores dispensados y la muy baja base de comparación tras la recesión de 2018 y 2019, a las que se sumó el impacto de la

pandemia.

El desempeño del resto de los sectores mostró en su mayoría una mejora mensual, lo que se tradujo en un incremento del empleo

asalariado privado registrado total del 0,7% (+40.648 trabajadores) y también un incremento interanual producto de la baja base de

comparación (+1% anual; 58.186 trabajadores más). El sector más afectado continúa siendo Hoteles y restaurantes, con una pérdida

interanual del -13,2% (-31.816 trabajadores).

De acuerdo a la Encuesta de Indicadores Laborales (EIL), en mayo las expectativas netas de contratación para los próximos tres

meses se ubicaron nuevamente en terreno positivo. Sin embargo, el deterioro de las condiciones sanitarias y de la producción en mayo (-

5% mensual según el IPI manufacturero (INDEC)) pudieron haber ocasionado nuevas dificultades, fundamentalmente en aquellos sectores

de servicios y mayor contacto personal. El incremento en el ritmo de vacunación y la disminución de casos diarios de Covid-19 podrían

morigerar el impacto durante los próximos meses.

Al respecto, el relevamiento de expectativas de la industria manufacturera de junio del INDEC evidenció que las expectativas

industriales de recuperación del empleo se encuentran por debajo de su potencial. Mientras un 25% de las empresas encuestadas

esperaba un aumento de las horas trabajadas, sólo el 16% tenía expectativas de aumento de la dotación. Si bien se achicó la brecha entre

estos dos valores en los últimos meses, la caída fue por la reducción en la proporción de empresas que espera un aumento en las horas

trabajadas (de 33% en mayo a 25% en junio) mientras que el porcentaje de empresas que espera un aumento en la dotación de personal

se mantuvo estable.
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Todavía con una recuperación heterogénea entre sectores, los datos de empleo siguen bajo el impacto del elevado porcentaje de

trabajadores dispensados del deber de asistir al lugar de trabajo y prestar tareas. De acuerdo con la II Encuesta UIA, todavía existía en

abril una elevada preocupación por los contagios de Covid-19 o contactos estrechos entre los trabajadores.

Al mismo tiempo, la cantidad de empresas que realizaron suspensiones y el porcentaje de trabajadores alcanzados se mantienen por

sobre los valores pre pandemia como mecanismo de acción frente a las dificultades regulatorias. En mayo se reflejó un incremento

respecto al mes anterior, con un 11,1% de las empresas que aplicaron suspensiones. Por su parte, la tasa de trabajadores suspendidos

llegó al 2,1%. Se trata de aumentos de +5,5 pp. y +1,2 pp. respectivamente en comparación a los niveles pre pandemia (feb-20), de

acuerdo a datos de la Encuesta de Indicadores Laborales (EIL, Ministerio de Trabajo).

A pesar del incremento en el empleo industrial durante los últimos meses, todavía los niveles se encuentran por debajo de los de

2019 (-0,8%, -8.870) y de los máximos históricos (-12,5% respecto de octubre de 2013). La incertidumbre macroeconómica sigue siendo

uno de los principales problemas para la recuperación sostenida del sector industrial y la creación de empleo.

Mientras que la actividad industrial se encuentra 3,1% por encima del mismo período en 2019 (INDEC), el empleo asalariado registrado

en la industria se encuentra todavía -2,0% por debajo (promedio enero-abril). En el año 2020 en la fase de caída de la producción (-7,6%

en el año), el empleo cayó en mucha menor proporción producto del Programa ATP, así como de los acuerdos UIA-CGT en materia de

suspensiones. Ahora en 2021, en un contexto de incremento de la demanda y menores restricciones a la producción, el empleo se

recupera menos dado que continúan vigentes las regulaciones del año 2020. La aplicación de incentivos a nuevas contrataciones y

normalización del funcionamiento del mercado laboral se vuelven fundamentales para la recomposición del mercado laboral a largo plazo,

junto con el incremento de la demanda agregada.
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2. CONTEXTO INTERNACIONAL
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CONTEXTO INTERNACIONAL

VARIACIÓN INTERANUAL EN PUNTOS PORCENTUALES

• El último informe de la OCDE

sobre los mercados laborales

señala las dificultades de los países

para reducir las tasas de

desocupación a los niveles pre-

pandemia.

• Los países de la OCDE

incrementaron el desempleo en 1,7

p.p. entre 2019 y 2020 en

promedio.

• El impacto fue heterogéneo,

afectando más a países de América

del Norte en comparación con

Europa y Asia.

TASA DE DESOCUPACIÓN – PAÍSES DE LA OECD*

Fuente: CEU-UIA en base a OECD *Nota: incluye 38 países 
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3. EVOLUCIÓN DEL EMPLEO REGISTRADO (SIPA)



EVOLUCIÓN DEL EMPLEO REGISTRADO

(VARIACIÓN MENSUAL DESESTACIONALIZADA, EN MILES)

En abril el empleo asalariado privado

registrado creció en 40.648

trabajadores respecto a marzo. Por su

parte, los asalariados industriales

aumentaron en 5.496 trabajadores.

En abril el empleo registrado total

también recuperó (+54.756

trabajadores). Dicha evolución se debió

principalmente a la dinámica de los

asalariados privados y los

monotributistas (en conjunto, +50.151

trabajadores).

Desde el inicio de la pandemia, la

pérdida de empleo registrado alcanza

los 89,2 mil trabajadores (-0,7%),

mientras que se perdieron 94,5 mil (-

1,6%) asalariados privados.

ASALARIADOS PRIVADOS REGISTRADOS INDUSTRIA

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCIÓN DEL EMPLEO REGISTRADO

variación mensual, serie desestacionalizada        variación interanual

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO – abril 2021

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCIÓN DEL EMPLEO REGISTRADO

variación mensual, serie desestacionalizada        abril 2021 vs abril 2019

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO – abril 2021

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCIÓN DEL EMPLEO REGISTRADO

(Variación interanual, en porcentajes)

• En abril el empleo asalariado
privado registrado aumentó un
1% i.a., al contabilizarse 77,8 mil
trabajadores más que en mismo
mes de 2020.

• En el caso de la industria, el
empleo aumentó un 2,9% i.a. en
marzo (+31,8 mil trabajadores).

• Debe tenerse en cuenta la baja
base de comparación.

EMPLEO ASALARIADO PRIVADO REGISTRADO

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.
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EVOLUCIÓN DEL EMPLEO REGISTRADO

En millones, sin estacionalidad

• Se observa un cambio en la

tendencia del empleo industrial a

partir de mediados del año 2020.

• Aún así, en abril de 2021 el empleo

industrial se ubica 157,9 mil

trabajadores por debajo del

máximo de 2013 (-12,5%).

ASALARIADOS PRIVADOS REGISTRADOS EN LA INDUSTRIA

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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EVOLUCIÓN DEL EMPLEO REGISTRADO

(variación interanual ABR-21, en miles y en %)

• En abril el aumento interanual en
el número de trabajadores
registrados continuó explicada en
su mayor parte por la de los
asalariados privados y
monotributistas.

• Los asalariados en casas fue la
única modalidad de empleo que
disminuyó respecto al año previo.

CANTIDAD DE TRABAJADORES REGISTRADOS

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA
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4. ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES (EIL)



ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

EMPRESAS QUE APLICARON SUSPENSIONES Y TASA DE SUSPENSIONES

(Empresas que aplicaron suspensiones y tasa de suspensiones, En %)

• En mayo se observó un

incremento en la proporción de

empresas que aplicaron

suspensiones (11,1% vs 9,2% en

abril).

• Leve incremento de la tasa de

suspensiones por cada 100

trabajadores: de 1,8 en abril a

2,1 en mayo.

• Se trata de aumentos de +5,5 pp.

y +1,2 pp. respectivamente en

comparación a los niveles pre

pandemia (feb-20).

Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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VARIACIÓN ANUAL DEL EMPLEO

ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

(var. interanual en %)

• La EIL anticipa una nueva caída

del empleo asalariado privado

registrado en mayo. Con una

caída del -0,2%, se mantiene la

tendencia a la desaceleración de la

caída interanual.

• Por su parte, la industria reflejó

una leve contracción mensual (-

0,1%).

Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES

(diferencia entre la proporción de empresas que esperan aumentar dotación en los próximos 3 meses y aquellas que esperan disminuirla)

EXPECTATIVAS SOBRE LA EVOLUCIÓN DEL EMPLEO

Fuente: CEU-UIA en base a Encuesta de Indicadores Laborales (EIL)
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El 25% espera que 
aumenten las horas 

trabajadas

16,1
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Dotación de personal

Cantidad de horas trabajadas del personal afectado al proceso productivo

EXPECTATIVAS DE LA INDUSTRIA

EXPECTATIVAS DE LA INDUSTRIA

Fuente: CEU-UIA en base a INDEC
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Pero solo el 16% espera 
aumentar la dotación de 

personal

En el último mes se acortó 
la brecha, aunque se 

mantuvo por encima de los 
valores del primer bimestre 

del año

En %, empresas que esperan aumentar la dotación de personal y las horas trabajadas
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5. ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES (EPH)



ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES

*Nota: personas económicamente inactivas, que no buscaron empleo pero estaban disponibles para trabajar

(en % de la población y en % de la PEA)

TASA DE ACTIVIDAD, EMPLEO Y DESEMPLEO

Fuente: CEU-UIA en base a EPH-INDEC.
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Actividad Empleo Desocupación

10,2% 
(-0,2 pp. i.a.)

Desempleo

46,3% 
(-0,8 pp. i.a.)

Actividad

41,6%
(-0,6 pp. i.a.)

Empleo

La tasa de empleo y de la tasa de 
actividad continúan recuperándose hasta 
casi alcanzar los niveles pre pandemia, lo  

permitió una nueva reducción del 
desempleo en en primer trimestre del año

0,9%*
Inactivos 

disponibles 
para trabajar



ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES

En millones de personas – 31 aglomerados urbanos

EMPLEO POR CATEGORÍA OCUPACIONAL

Fuente: CEU-UIA en base a EPH-INDEC.
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I.T-2020 II.T-2020 III.T-2020 IV.T-2020 I.T-2021

Asalariado con descuento jubilatorio Asalariado sin descuento jubilatorio

No Asalariado Ocupados

+5% trim
- 12% anual

- 0% trim
+6% anual

+ 6% trim
+ 2% anual

+4% trim
- 1% anual

A diferencia de los datos 
del SIPA del Ministerio de 
trabajo, se registra una 
suba interanual del 2%

Los asalariados 
informales tuvieron una 

mejora respecto del 
trimestre anterior, aunque 
aún están 12% por debajo 

del año previo. Parte de 
esa merma es captada por 

los no asalariados, que 
aumentaron un 6% i.a.



ENCUESTA PERMANENTE DE HOGARES

En % del total de personas ocupadas

COMPOSICIÓN DE LOS OCUPADOS

Fuente: CEU-UIA en base a EPH-INDEC.
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IV.T-2019 I.T-2020 II.T-2020 III.T-2020 IV.T-2020 I.T-2021

Ocupados ausentes Ocupados con trabajo desde la vivienda

Los ocupados ausentes por 
suspensiones, otras causas 

laborales y licencias se 
incrementaron tras la reducción 

del último trimestre del año, 
totalizando un 9,4% de la 

población ocupada en el primer 
trimestre 2021

Los ocupados que trabajaron 
desde su vivienda continúan en un 

nivel elevado en el marco de la 
pandemia

Implica un incremento de 3,1 
puntos porcentuales respecto al 

trimestre previo. En comparación 
con el primer trimestre de 2020 

representa una reducción de 1 pp.
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6. DATOS DE EMPLEADORES (AFIP)



EMPLEADORES SECTOR PRIVADO

CANTIDAD DE EMPLEADORES QUE PRESENTARON DDJJ

(variación % interanual)

• Nota: La serie presenta la evolución de las

declaraciones juradas de los empleadores del

Sistema Previsional Integrado Argentino

(SIPA). Las DDJJ presentadas pertenecen al

mes indicado y el anterior, correspondientes

al período cuyo vencimiento operó ese mes

(no incluye DDJJ de períodos posteriores o

anteriores ya vencidos). La serie puede no

indicar el cierre definitivo o quiebra de las

empresas.

Fuente: CEU-UIA en base a AFIP Boletín de Seguridad Social
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EMPLEADORES SECTOR PRIVADO

CANTIDAD DE EMPLEADORES QUE PRESENTARON DDJJ

(nivel mensual en miles)

• Nota: La serie presenta la evolución de las

declaraciones juradas de los empleadores del

Sistema Previsional Integrado Argentino

(SIPA). Las DDJJ presentadas pertenecen al

mes indicado y el anterior, correspondientes

al período cuyo vencimiento operó ese mes

(no incluye DDJJ de períodos posteriores o

anteriores ya vencidos). La serie puede no

indicar el cierre definitivo o quiebra de las

empresas.

Fuente: CEU-UIA en base a AFIP Boletín de Seguridad Social
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7. ANEXO



ANEXO

*Nota: la diferencia con otras estadísticas del MTEySS puede deberse a que se considere número de trabajadores en lugar de puestos de trabajo.

CUADRO RESUMEN EMPLEO PRIVADO REGISTRADO. ABR-21

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.
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Empleo asalariado privado registrado
por sector 

Empleo registrado 
privado

Variación mensual
(sin estacionalidad)

Variación interanual
Abril 2021

vs 
Abril 2015

Sector Puestos Puestos % Puestos % Puestos %

Industrias manufactureras 1.110.458 5.496 0,5% 31.788 2,9% -143.581 -11,4%

Comercio y reparaciones 1.099.527 4.571 0,4% 1.203 0,1% -34.073 -3,0%

Actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler 851.142 10.958 1,3% 43.207 5,3% 7.059 0,8%

Transporte, almacen. y comunicación 514.052 757 0,1% -11.551 -2,2% -39.070 -7,1%

Enseñanza 406.070 487 0,1% -1.524 -0,4% 16.014 4,1%

Servicios comunitarios, sociales y personales 362.489 3.535 1,0% -5.535 -1,5% -12.845 -3,4%

Construcción 361.314 7.716 2,2% 30.098 9,1% -90.506 -20,0%

Servicios sociales y de salud 329.277 1.705 0,5% 4.000 1,2% 32.334 10,9%

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 328.886 3.442 1,1% 3.728 1,1% -7.240 -2,2%

Hoteles y restaurantes 208.573 1.964 0,9% -31.816 -13,2% -51.109 -19,7%

Intermediacion financiera 154.688 99 0,1% -3.316 -2,1% -4.042 -2,5%

Explotacion de minas y canteras 80.648 15 0,0% -3.156 -3,8% -7.532 -8,5%

Suministro de Electricidad, gas y agua 74.220 60 0,1% 606 0,8% 5.816 8,5%

Pesca 13.370 -157 -1,1% 846 6,8% 27 0,2%

Sin especificar 337 0 0,0% -392 -53,8% -526 -61,0%

Total 5.895.051 40.648 0,7% 58.186 1,0% -329.274 -5,3%



ANEXO

CUADRO RESUMEN EMPLEO PRIVADO REGISTRADO POR PROVINCIA. ABR-21

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.
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Empleo asalariado privado registrado
Empleo registrado privado

Variación mensual
Variación interanual

Abril 2021

por provincia (sin estacionalidad) vs

abr-15

Provincia Puestos Puestos % Puestos % Puestos %

BUENOS AIRES 1.862.878 10.451 0,6% 29.550 1,6% -90.424 -3,0%

Cdad. Autónoma de Buenos Aires 1.416.450 8.813 0,6% -17,052 -1,2% -117.718 -3,6%

SANTA FE 490.835 3.530 0,7% 12.793 2,7% -11.169 -2,2%

CORDOBA 484.935 4.788 1,0% 9.802 2,1% -15.220 -1,5%

MENDOZA 235.970 985 0,4% 1.010 0,4% -23.157 -8,9%

TUCUMAN 164.008 133 0,1% -3.580 -2,1% 5.024 3,2%

ENTRE RIOS 129.492 1.184 0,9% 1.627 1,3% -6.462 -4,8%

NEUQUEN 113.342 1.554 1,4% -3.417 -2,9% 1.043 0,9%

SALTA 109.788 1.971 1,8% 782 0,7% -5.533 -4,8%

MISIONES 104.234 293 0,3% 3.771 3,8% -3.688 -3,4%

RIO NEGRO 101.090 457 0,5% 2.540 2,6% -8.261 -7,6%

CHUBUT 90.840 -216 -0,2% -1.091 -1,2% -9.613 -3,5%

SAN JUAN 76.599 1.049 1,4% 4.045 5,6% -7.351 -8,8%

CORRIENTES 76.169 558 0,7% 2.003 2,7% 1.374 0,1%

CHACO 71.791 669 0,9% 2.681 3,9% -2.868 -5,7%

SANTA CRUZ 56.665 1.240 2,2% 1.647 3,0% -7.509 -11,7%

JUJUY 54.465 1.909 3,4% 342 0,6% -269 -0,5%

SAN LUIS 51.748 213 0,4% 1.845 3,7% -9.411 -15,4%

SANTIAGO DEL ESTERO 49.264 49 0,1% 226 0,5% -2.145 -4,2%

LA PAMPA 36.185 270 0,8% 818 2,3% -349 -1,0%

TIERRA DEL FUEGO 34.746 593 1,7% 4.029 13,1% -3.804 -9,9%

LA RIOJA 29.552 158 0,6% 823 2,9% -5.496 -15,7%

CATAMARCA 28.330 291 1,1% 1.324 4,9% -5.089 -14,4%

FORMOSA 24.255 45 0,2% 1.005 4,3% -2.599 -9,7%

Total 5.895.051 40.648 0,7% 58.186 1,0% -329.274 -5,3%



ANEXO

*Nota: la diferencia con los registros de SIPA provenientes de AFIP corresponde con la corrección por pluriempleo que realiza el MTEySS.

CUADRO RESUMEN EMPLEO PRIVADO REGISTRADO INDUSTRIAL. IV.T-20

Fuente: CEU-UIA en base a Ministerio Trabajo, sobre la base del SIPA.
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Empleo asalariado privado registrado en la industria
por rama de actividad

Empleo registrado
privado 

IV-2020

Variación interanual
vs IV-2019

IV-2020
vs 

IV-2015

Sector Puestos Puestos % Puestos %

Alimentos y bebidas 376.659 3.649 1,0% -6.777 -1,8%

Productos químicos 101.166 1.515 1,5% -9.630 -8,7%

Otros productos de metal 84.502 -2.533 -2,9% -13.111 -13,4%

Maquinaria y equipo 67.504 2.104 3,2% -5.487 -7,5%

Automotores 65.968 -1.064 -1,6% -13.276 -16,8%

Productos de caucho y plástico 62.609 2.222 3,7% -7.754 -11,0%

Productos textiles 55.326 628 1,1% -14.968 -21,3%

Otros minerales no metálicos 41.517 -1.823 -4,2% -6.967 -14,4%

Metales comunes 34.673 -406 -1,2% -4.143 -10,7%

Muebles y otras industrias 34.624 70 0,2% -4.729 -12,0%

Confecciones 32.807 -2.989 -8,4% -16.712 -33,7%

Papel 32.383 793 2,5% -2.481 -7,1%

Edición 31.755 -1.952 -5,8% -13.510 -29,8%

Madera 25.771 391 1,5% -3.395 -11,6%

Cuero y calzado 24.655 -1.555 -5,9% -18.486 -42,9%

Aparatos eléctricos 20.936 -11 -0,1% -1.414 -6,3%

Radio y televisión 11.999 3.555 42,1% -4.628 -27,8%

Otros equipo de transporte 9.167 -27 -0,3% -2.790 -23,3%

Instrumentos médicos 8.706 -124 -1,4% -62 -0,7%

Tabaco 5.325 -203 -3,7% -1.197 -18,4%

Productos de petróleo 4.509 319 7,6% -5.665 -55,7%

Reciclamiento de desperdicios y desechos 3.139 34 1,1% -346 -9,9%

Maquinaria de oficina 3.047 106 3,6% -1.251 -29,1%

Total Industria 1.138.747 2.699 0,2% -158.779 -12,2%




